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1. Organizacni struktura

Organizac¢ni struktura MAP pro ORP Karvind se sklada z nékolika Urovni — partnerstvi, fidici vybor,
realiza¢ni tym projektu administrativni a odborny, pracovni skupiny ve sloZeni vedoucich a ¢len(. Nize
jsou uvedeny kompetence jednotlivych soucasti.

Partnerstvi = Siroka platforma spolupracujicich subjektl v oblasti vzdélavani. Struktura a konkrétni
sloZzeni partnerstvi je predmétem dohody relevantnich aktéri v uzemi MAP pro ORP Karvina.
Spoluprace v partnerstvi probiha dle principu zapojeni vefejnosti, kdy vsichni partnefi jsou pribéziné
informovani o aktualnim déni v projektu. Jsou jim zasildny vSechny relevantni informace a maji
moznost pfipominkovat jednotlivé vystupy. Partnefi, ktefi projevili zdjem, jsou aktivné informovani v
ramci spolecnych nebo individudlnich jednanich, prostfednictvim konzultaci, pfipominek, zjistovanim
jejich postupl a stanovisek k jednotlivym ¢astem vznikajiciho MAP. Partnefi maji moznost zapojit své
zastupce piimo do pracovnich skupin ¢&i Ridiciho vyboru tak, aby se mohli pfimo podilet na vytvareni
navrha v MAP.

Tabulka 1 Struktura partnerstvi

Zfizovatelé skol Sidlo / adresa v uzemi

Statutarni mésto Karvina Frystatska 72/1, 733 24 Karvina-Frystat
Obec Stonava Stonava 730, 735 34

Obec Petrovice u Karviné Petrovice u Karviné 251, 73572

Obec Détmarovice Détmarovice 27, 735 71
Moravskoslezsky kraj 28. fijna 117, 702 Ostrava

Zakladni a matefské skoly vé. skolnich | Sidlo / adresa v Gzemi
druzin a jidelen

Zakladni Skola a Materska skola U Lesa, U Lesa 713, 734 01 Karvind-R4dj
Karvind, pfispévkovd organizace

Zakladni skola a Matet'ska Skola Ve Svahu 775, 734 01 Karvina - Raj
Borovského, Karvina, prispévkova
organizace

Zakladni skola a Materska skola Prameny, | Prameny 838, 734 01 Karvina
Karvind, prfispévkovd organizace

Zakladni $kola a Materska $kola Skolska, | Skolska 432/1, 734 01 Karvina
Karvina, pfispévkova organizace

Zakladni skola a Materska skola U Centrum 2290/14, 734 01 Karvina - R3j
Studny, Karvina, pfispévkova organizace

Zakladni Skola a Matefskd skola Majakovského 2219, 734 01 Karvina - Mizerov
Majakovského, Karvind, prispévkova

organizace

Do 31.7.2024, od 1.8.2024 slouceni se
Zakladni Skola a Materska skola U
Studny, Karvind, prispévkova organizace




Zakladni Skola a Matefrska skola
Mendelova, Karvina, prispévkova
organizace

Einsteinova 2871/8, 733 01 Karvina - Hranice

Zakladni skola a Materska Skola
Slovenskd, Karvina, pfispévkova
organizace

Slovenska 2936/61, 733 01 Karvind - Hranice

Zakladni skola a Matefska skola Délnicka,
Karvina, pfispévkovd organizace

Sokolovska 1758/1, 735 06 Karvina - Nové Mésto

Zakladni Skola a Materska skola Druzby,
Karvind, pfispévkovd organizace

tf. Druzby 1383/1, 735 06 Karvina

Zakladni skola a Materska skola Cihelni,
Karvina, pfispévkovd organizace

Cihelni 1666, 735 06 Karvina - Nové Mésto

Zakladni Skola a Materska Skola s
polskym jazykem vyuc€ovacim - Szkota
Podstawowa i Przedszkole, Karvina,
prispévkova organizace

Dr. Olszaka 155/1, 733 01 Karvind - Frystat

Materska Skola Klicek

Einsteinova 2849/1, 733 01 Karvina

Stredni skola, Zakladni skola a Materska
Skola, Karvina, pfispévkova organizace

Komenského 614, 735 06, Karvina - Nové Mésto

Zakladni Skola a Matetska Skola
Détmarovice, pfispévkovd organizace

Détmarovce 1002, 735 71

Zakladni skola a Materska Skola Petrovice
u Karviné, prispévkova organizace

Petrovice u Karviné 186. 735 72

Zakladni skola a Materska sSkola Stonava

Stonava 825, 735 34 Stonava

Zakladni umélecka Skola Bedficha
Smetany, Karvina-Mizerov, prispévkova
organizace

Majakovského 2217, Mizerov, 734 01 Karvind

Mimoskolni vzdélavani

Sidlo / adresa v tzemi

Stfedisko  volného casu

Karvina

JUVENTUS,

U Bazantnice 1794/1, Karvind - Nové Mésto

Regionalni knihovna Karvind, pfispévkova
organizace

Centrum 2299/16, 733 01 Karvina - Mizerov

Romské kulturni a spolecenské centrum

Za Panelarnou 1659/4, 735 06 Karvina - Nové Mésto

Uzivatelé vzdélavani

Sidlo / adresa v zemi

Rodice - Skolské rady, komise pro vychovu
a vzdélavani

nerelevantni

Déti, Zaci, ucastnici zajmového vzdélavani

nerelevantni

Ostatni aktéfri

Sidlo / adresa v uzemi

ITI Ostravska aglomerace

Magistrat mésta Ostrava, ProkeSovo namésti 8,729 30
Ostrava

Moravskoslezsky kraj/IDZ

28. fijna 117, 702 Ostrava

N&rodni pedagogicky institut CR

Blahoslavova 1576/2, 702 00 Ostrava




Okresni hospodarska komora Karvina Svatovaclavska 97, 733 01 Karvina - Frystat

MAS Bohuminsko Masarykova 418, 735 81 Bohumin - Novy Bohumin
MAS Pobeskydi Tranovice 1, 739 53 Hnojnik
Pedagogicko-psychologicka poradna| Vita Nejedlého 591/4, 734 01 Karvina - R3j

Karvina

Specialné pedagogické centrum Karvina Vydmuchov 1835/10, 733 01 Karvina - Frystat

Ridici vybor = role Ridiciho vyboru je pfimo spjata s procesem planovani, tvorbou a schvalovani MAP.
Jeho sloZeni reprezentativné odpovida slozeni partnerstvi MAP. Ridici vybor je hlavnim pracovnim
organem partnerstvi MAP. Je tvoren zastupci klicovych aktér( ovliviiujicich oblast vzdélavani na Gzemi
MAP. Realizaénim tymem byli osloveni viichni aktéfi, ktefi jiz v minulém obdobi v RV MAP pUsobili. Je
7adouci, aby na daném Uzemi pokracoval v ¢innosti RV MAP, ktery byl ustaven a pracoval jiz v
predchozim obdobi, pokud jeho ¢lenové deklaruji rozhodnuti pokracovat ve své praci. Ridici vybor se
seSel na svém ustavujicim jedndni 29.02.2024 a schvdlil statut a jednaci rad, zvolil si predsedu a
mistopiedsedu. Ridici vybor pfi svém vzniku &ital 23 €lend. Ridici vybor se schazi zpravidla kazdé 3
mésice, v pfipadé potieby také na mimoradnych zasedanich, minimdlné vsak 2x ro¢né. Dne 10. 12.
2024 byla schvalena aktualizace personalniho slozeni Ridiciho vyboru, pficemi pocet ¢lend zGstal
zachovan.

Tabulka 2 SloZeni Fidiciho vyboru

Zastupci Jméno, prijmeni Funkce

RT MAP

1. Statutarni mésto Karvina Ing. Lukas Raszyk nameéstek primatora SMK
mistopfedseda RV

Statutdrni mésto Karvina Ing. Petra Kantorova manazer projektu - nahradnik

Zrizovatelé skol

2. Statutarni mésto Karvina Mgr. Andrzej Bizon nameéstek primdtora SMK
predseda RV

3. Moravskoslezsky kraj/IDZ Ing. Jana Trombikova oddéleni rozvoje vzdélavani odbor
Skolstvi, mlddeze a sportu
KU MSK

Vedeni Skol, ucitelé, Skolni druziny

4. Zakladni Skola a Materska skola Mgr. Dagmar Czinege reditelka Skoly a Skolni druziny

Prameny, Karvina, pfispévkova

organizace

5. Zakladni Skola a Materska Skola Mgr. Iva Hefnerova feditelka Skoly a Skolni druziny

Skolskd, Karvina, pFispévkova
organizace




6. Zakladni skola a Materska skola U
Studny, Karvina, pfispévkova
organizace

Mgr. Martin Bandor

Feditel Skoly a Skolni druziny

7. Zakladni skola a Materska skola
Mendelova, Karvind, pfispévkova
organizace

Mgr. Leona Mechurova

reditelka Skoly a Skolni druziny

8. Zakladni skola a Materska skola
Slovenska, Karvina, pfispévkova
organizace

Mgr. Michael Klos

Feditel Skoly a Skolni druziny

9. Zakladni Skola a Materska Skola
Cihelni, Karvind, prispévkova
organizace

Mgr. Marcela
Adamcova

pedagogicky pracovnik Skoly

10. Stredni skola, Zakladni Skola a
Materska skola, Karvina, prispévkova
organizace

Mgr. Marcela Jagosova

reditelka Skoly

11. Zakladni Skola a Matefska Skola
Détmarovice, prispévkova organizace

Mgr. Monika Staskova

pedagogicky pracovnik Skoly

12. Zakladni Skola a Matefska Skola
Petrovice u Karviné, pfispévkova
organizace

Mgr. Radek Adamczyk

pedagogicky pracovnik Skoly

13. Zakladni skola a Matefska Skola
Druzby, Karvina, prispévkova
organizace

Mgr. Andrzej Szyja

Feditel Skoly a Skolni druziny

14. Zakladni Skola a Materska skola U
Lesa, Karvind, prispévkovd organizace

Mgr. Petra Olbfimkova

pedagogicky pracovnik skoly

15. Materska skola Klicek

Mgr. Ivana Lickova

pedagogicky pracovnik Skoly

16. Zakladni Skola a Materska sSkola
Stonava

Mgr. Milada Heimerova

feditelka Skoly a Skolni druziny

Organizace neformalniho a zajmového

vzdélavani

17. Regionalni knihovna Karving,
prispévkova organizace

Ing. Svatava Sukopova

vedouci Utvaru knihovnickych a
informacnich sluzeb

Rodice - skolské rady

18. Zakladni Skola a Materska Skola
Mendelova, Karvind, pfispévkova
organizace

Bc. Lenka Huddkova

komise pro vychovu a vzdélani

ITl

19. ITI Ostravska aglomerace

Mgr. Dagmar
Vdolec¢kova

kontaktni pracovnik

MAS

20. MAS Bohuminsko

Mgr. Pavla Skokanova

Clen realizacniho tymu MAP
Bohumin (nositel MAS




Bohuminsko) a vedouci odboru
Skolstvi, kultury a sportu v
Bohuminé

Ostatni

21.Pedagogicko-psychologicka poradna |[Mgr. Pavel Kantor Feditel

Karvina

22. SPC Karvind PhDr. Helena Lukacsova |[zastupkyné reditelky pro SPC

23. Okresni hospodarska komora Pavla Hlavenkova, DiS. |kontaktni pracovnik

Karvina

Realizacnitym projektu = nese odpovédnost za realizaci projektu a jeho vystupy. Realizaéni tym
projektu MAP Karvind vede projektovy manaZer. Administrativni tym dopliuje financni a
administrativni manazer. Odborny tym pak tvofi koordinator spoluprace a implementace, specialista
na strategie a pldnovani, vedouci a c¢lenové pracovnich skupin, odbornici ve vyuce, lektofi
implementace a evaluator. Kazdy tym ma svéfeny své kompetence a odpovédnosti. Spolecné pak
zajistuji klicovou aktivitu Vnitfni hodnoceni projektu.

Administrativni realizacni tym zabezpecuje ¢innost Ridiciho vyboru a daldich &asti organizaéni
struktury MAP. Mezi hlavni Ukoly tohoto tymu patfi zajisStovat potfebné podkladové materialy a tyto
pak predkladat Ridicimu vyboru MAP a daldim aktérim, planovat podrobny harmonogram aktivit a
monitorovat prlibéh realizace MAP, pracovat v systému ISKP21+ a komunikovat s poskytovatelem
dotace, pripravovat pribéiné Z7adosti o zménu, zpravy o realizaci a Zadosti o platbu, studovat
metodické pfirucky a postupy, organizovat cinnosti zapojenych subjektl, zajistovat efektivni
komunikac¢ni systém, zajistovat v oblastech MAP prenos vystupl mezi dil¢imi tymy, dohlizet na
vedenim administrativy, organizovat porady, metodicka setkavani, vzdélavaci aktivity, pracovni
jednani, kontrolovat spravné profinancovani projektu, dohlizet na dodrZzovani povinné publicity
projektu, ve spoluprdci s odbornym tymem rozvijet u zastupcl zfizovatelll a v zapojenych Skolach
odbornou znalost k odbornym tématlim MAP, Gcastnit se aktivit souvisejicich s pfimou podporou kol
a dalSich vzdéldvacich zafizeni v oblasti fizeni kvality vzdélavani, pravidelné vyhodnocovat realizované
aktivity a dosahovani cild MAP. Mezi ¢leny administrativniho realizaéniho tymu probihd kazdodenni
komunikace, a to predevsim osobni, pripadné elektronicka Ci telefonicka. Zaroven probiha fizeni a
koordinace odborného realiza¢niho tymu.

Hlavni manazer projektu zodpovidd za radnou realizaci projektu, koordinuje praci celého tymu a
spoluzodpovida za ni ve spolupraci s vybranymi ¢leny odborného realizaéniho tymu, s nimiz pribézné
komunikuje. Pfimo fidi Cinnost administrativniho tymu projektu a dohlizi na ni (v€etné cerpani
rozpoctu). Vyhodnocuje dodrZovani harmonogramu projektu a zodpovida za jeho dodrZovani a za
plnéni cill a ucelu projektu. Zodpovida za administraci zménovych fizeni projektu a za predkladané
zpravy o realizaci projektu, a to véetné Zadosti o platbu a dalSich povinnych pfiloh. Provadi pribézny
monitoring realizace projektu a zodpovida za fizeni rizik spojenych s realizaci projektu. Koordinuje
administraci vybérovych fizeni a dohlizi na né. Dohlizi na realizaci projektu z hlediska souladu s
metodickou dokumentaci OP JAK. Zodpovida za formalni spravnost predkladanych vystupl. Dba na
dodrieni pravidel publicity. Uzce spolupracuje s finanénim manaZerem a administrativnim



pracovnikem. Komunikuje s poskytovatelem podpory, pfipadné s dalSimi kontrolnimi organy. Poskytuje
soucinnost v pfipadé kontrol/auditl projektu.

Financni a administrativni manaZer zodpovidd za plnéni podminek zpUsobilosti vydaju projektu,
pripravuje financni ¢ast zpravy o realizaci projektu, vyplhuje a upravuje Zadost o platbu. Dohlizi na
realizaci vydaji v souladu s metodickou dokumentaci OP JAK, tj. dodrZzovani podminek zpUsobilosti
vydajd projektu a zodpovida za spravné prokazovani vydajl projektu. Shromazduje podklady k doloZeni
zplsobilosti vydaju. Sleduje ¢erpani rozpoctu projektu, plnéni finanéniho planu projektu a spolupracuje
na administraci zménovych fizeni projektu s dopadem do finan¢niho planu a do rozpoctu projektu Ci
jeho Cerpani. Spolupracuje s ucetnimi ¢i dalSimi ¢leny tymu, Uzce spolupracuje s projektovym
manazerem projektu. Komunikuje s poskytovatelem podpory a spoluidastni se kontrol/ auditl
projektu. Provadi administrativni ¢innosti dle pokyn( projektového manaZera, eviduje dokumentaci o
realizaci projektu, zabezpecuje administrativni Ukony pfi tvorbé zprav o realizaci projektu, podili se na
organizaci porad realizacniho tymu projektu a jednani clenl realizaéniho tymu projektu (napf. s
dodavateli), eviduje korespondenci souvisejici s realizaci projektu, archivuje dokumentaci projektu.

Tabulka 3 SloZzeni administrativniho realizacniho tymu projektu

Role Jméno a pfijmeni

Manazer projektu Ing. Petra Kantorova

Finan¢ni a administrativni manaZer | Ing. Renata Kytkova

Odborny realiza¢ni tym projektu garantuje kliCové aktivity Vnitini hodnoceni projektu, Rozvoj a
aktualizace MAP, Implementace akcnich pland. V ramci aktivity Vnitini hodnoceni projektu bude
podpoieno hodnoceni dopadu aktivit projektu na cilové skupiny projektu a diseminace zjisténi. Aktivitu
garantuje externi evaluator projektu. V aktivité Rozvoj a aktualizace MAP bude realizovdn a
prohlubovan proces spolecného mistniho akéniho planovani s vétsSim zapojenim Skol do tohoto
procesu, bude podpofen rozvoj partnerstvi v Uzemi a tim rozvijen samotny MAP, dojde k aktualizaci
dokumentace MAP a zpracovani akénich plan(. Aktivita je tvofena soustavou povinnych a volitelnych
podaktivit, které naplfuji pracovnici na pozicich koordindtor spoluprdce a implementace, specialista
na strategie a planovani, vedouci a ¢lenové pracovnich skupin. V rdmci aktivity Implementace akcnich
plant bude podpofena implementace opatrfeni uvedenych v akénich planech na roky 2024 a 2025,
které byly pro dané uzemi vytvoreny v predchozim obdobi a které jsou pIné vsouladu s aktualnim MAP,
resp. Strategickym ramcem MAP do roku 2025. Implementacdni aktivity zajistuji pracovnici na pozicich
koordinator spoluprace a implementace, odbornici ve vyuce, lektofi implementace i zastupci
pracovnich skupin a administrativniho RT MAP.

Evaluator projektu = Je zodpovédny za sbér a vyhodnoceni dat potfebnych k vyhodnoceni projektu,
pfipadné zaskoluje sbérace dat a zodpovida za proces sbéru dat. Evaluator ma zkuSenosti s evaluaci
projektl Ci programi nebo realizaci spole¢enskovédniho vyzkumu (kvalitativniho ¢i kvantitativniho).
Evaludtor je nezavisly alespon do té miry, Ze nebude v realizacnim tymu zastavat dalsi roli, jejiz napln
by byla predmétem hodnoceni (nebo ji v minulosti nezastaval). Evaluator je soucasti RT MAP a jeho
zapojeni je zajisténo formou sluzby. Evaludtor je pracovnikem Slezské univerzity v Karviné, Obchodné
podnikatelské fakulty, soucasti Interdisciplinarniho vyzkumu.



Koordinator spoluprace a implementace = Zodpovidd za svéfené implementacni aktivity. Jednd s
jednotlivymi Skolami a dalSimi aktéry ve vzdélavani ve véci pripravy a zajiSténi navrzenych
implementacnich opatfeni. Vyhledava a zajistuje dodavatelské sluzby a dodavky za Gcelem naplnéni
implementace aktivit (napf. ubytovani, cestovani, stravovani, najmy prostor, nakup materidld a
pom(icek aj.). Ridi lektorsky tym. Je zodpovédny za ¢asovy harmonogram a naplnéni indikdtorQ
implementace. Uzce spolupracuje s pracovniky $kolstvi obci v ORP pfi pfipravé aktivit v ndvaznosti na
dalsi ¢innosti $kol. Jeho Ukolem je pfenos redlnych potreb ze Skol do planu v Uzemi MAP, rozvijet a
posilit atmosféru spoluprice v ramci pedagogického sboru pfi spolecném planovani aktivit ve Skolach
v prioritnich tématech MAP. Za timto ucelem aktivné navstévuje Skoly, poskytuje konzultace a
poradenstvi pro Skoly, informuje Skoly o vystupech pracovnich skupin. Zajistuje jednani se skolami,
analyzu Skolské soustavy v Uzemi, zmapovani spadovych oblasti jednotlivych Skol, identifikaci
organizaci zapojenych do vzdélavani, zajistuje spolupraci MS a ZS pfi prestupu déti. Podporuje $koly ve
tvorbé individualnich popist potfeb Skol formou tematickych workshopl. Koordinuje zpracovani
popisu potieb Skoly, aktivné vede diskuze s pedagogickymi pracovniky Skoly s cilem stanovit vizi rozvoje
Skoly, podili se na zpracovani analytické ¢asti, vede dokumentaci spojenou s analyzou problému skoly,
identifikuje pric¢iny a navrhuje vhodné zpUsoby reseni.

Specialista na strategie a planovani = Poskytuje odborné poradenstvi a konzultace k fizeni projektu
MAP na véech drovnich. U&astni se seminaid realizovanych poskytovatelem dotace. Zaji$tuje vyménu
informaci a zkugenosti, planovani spole¢nych aktivit a jejich synergii v izemich. U&astni se seminafd,
diskusnich paneld a konferenci pofadanych na Urovni kraje v ramci IDZ a IPs. Spolupracuje s NPICR a
se stfednim clankem. Rozviji odbornou znalost k odbornym tématim MAP. Vede a aktivné fidi diskuze
s pedagogickymi i ostatnimi odborniky. U&astni se setkani s rodic¢i, pedagogickymi i nepedagogickymi
pracovniky, zaméstnanci zfizovatell, pracovniky neformalnich a zdjmovych vzdélavacich organizaci,
odborniky, jednani RV MAP/pracovnich skupin, které facilituje. Podporuje $koly ve zpracovani jejich
vize rozvoje, napomaha efektivné dojit k optimalnim vysledkim v pracovni skupiné nebo tymu,
stanovuje komunikaéni principy jednani Ridiciho vyboru MAP a pracovnich skupin. Jeho Gkolem je
prenos realnych potreb ze skol do planu v izemi MAP, rozvijet a posilit atmosféru spoluprace v ramci
pedagogického sboru pri spole¢ném planovani aktivit ve skolach v prioritnich tématech MAP. Za timto
Ucelem aktivné navstévuje Skoly, poskytuje konzultace a poradenstvi pro Skoly, informuje Skoly o
vystupech pracovnich skupin. Zajistuje jedndni se Skolami, analyzu Skolské soustavy v Uzemi,
zmapovani spadovych oblasti jednotlivych $kol, identifikaci organizaci zapojenych do vzdélavani,
zajistuje spolupraci MS a ZS pfi prestupu déti. Podporuje $koly ve tvorbé individualnich popisti potieb
Skol formou tematickych workshop(. Koordinuje zpracovani popisu potreb Skoly, aktivné vede diskuze
s pedagogickymi pracovniky skoly s cilem stanovit vizi rozvoje skoly, podili se na zpracovani analytické
Casti, vede dokumentaci spojenou s analyzou problému Skoly, identifikuje pfi¢iny a navrhuje vhodné
zplsoby feSeni. Je zodpovédny za zpracovani Setfeni a tvorbu vystupu potreb a cilG Skoly a jejich
predani RT MAP. Je hlavni kontaktni osobu dané Skoly pro projekt MAP. Provadi konzulta¢ni ¢innosti
¢lenm pracovnich skupin v oblasti vychovy a vzdélavani, véetné vhodnych metod a forem prace. Podili
se na zpracovani analyz, identifikace problému a pficin ve vzdélavani v Uzemi. Konzultuje navrhy aktivit
spoluprace a aktivit Skol ¢lenli pracovnich skupin, zpracovava dil¢i podklady a oponentury vystupl
pracovnich skupin. Poskytuje konzultace Skolam pf¥i identifikaci problém( a pficin. Koordinuje a fidi
zpracovani Mistniho akéniho planu, fizeni procesu zpracovani MAP, zodpovida za zpracovani
jednotlivych ¢asti MAP, koordinuje &leny Ridiciho vyboru, zodpovida za celkovou koordinaci pracovnich
skupin a celkovou koncepci a jednotnost zpracovani Mistniho akéniho planu. Spolu navrhuje zplsoby
financovani aktivit, ucastni se jednani pracovnich skupin, vede porady s ¢leny odborného tymu.



Tabulka 4 SloZeni odborného realizacniho tymu

Role Jméno a pfijmeni

Specialista na strategie a planovani | Ing. Petra Kantorova

Koordinator spoluprace a

. Petra Pomiankova
implementace

Odbornici ve vyuce = dle aktudlnich potfeb v Uzemi ORP zajisténi sdilenych odborniki ve skolach. V
Uzemi evidujeme zvySenou poptavku po odbornych profesich, na které chybi ve sSkolach financni
prostfedky a tyto nejsou alokovany ani v rdmci projektd Sablon nebo na né jiz prostfedky nezbyvaji.
Jedna se o zajisténi pomoci pfi feSeni problémovych situaci pro pedagogy, feseni syndromu vyhorteni,
prace se zacinajicimi pedagogy, pomoc v hledani efektivnich feSeni v praci s détmi ze socidlné
znevyhodnéného prostredi, pfi reseni vychovnych situaci v tfidnich kolektivech, individudlni prace s
zaky, ktefi maji vychovné problémy, eliminace rizik logopedickych obtizi u déti, které maji vzristajici
trend, ale také zajisténi cizojazycné tandemové vyuky ve skolach. Jedna se o sdilené odborné pozice,
které budou k dispozici vSem Skolam v ORP a vyuZivany budou dle aktudlnich potfeb téchto Skol.

Lektofi implementace = zajisténi vyukovych procest v ramci aktivity Implementace akénich pland a to
v rdmci povinnych i volitelnych témat. Ukolem lektora implementace je zavadéni metod a forem
vychovné vzdélavaciho procesu vedoucich k rozvoji kompetenci a potencialu déti a zakd v ramci
Skolnich i mimoskolnich aktivit, podpora modernich didaktickych forem, podpora pedagogickych a
didaktickych kompetenci pracovnikli ve vzdélavani a management tfidnich kolektivl. Lektor
implementace zodpovida za svérené implementacni aktivity, snazi se o proménu obsahu a zplsobu
vzdélavani, podporuje ucitelé a dalsi pracovniky v pribéhu vzdélavaciho procesu, v urcitych tématech
rozviji digitdIni kompetence a usiluje o sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani. Jeho povinnosti
je spoluprace se zapojenymi Skolami. Jednd se lektory implementace pro oblast polytechnického
vzdélavani a digitalizace, obcanské kompetence, kreativita a podnikavost, ¢tenarské a matematické
gramotnosti a pregramotnosti, rovné prilezitosti.

Pracovni skupina = Ridici vybor rozhodl, 7e pro zajisténi principd komunitniho planovani budou
vytvoreny pracovni skupiny. Kazda pracovni skupina se zabyva svéfenym opatienim, které je v ramci
MAP povinné a dale témi, kterd vysla z vlastnich Setfeni a provedenych analyz Uzemi. Zaroven bylo
Zadouci zachovat plvodni strukturu pracovnich skupin z predchozich projektd MAP. Pracovni skupina
je tym pracovnikd slozeny z vedouciho a €lend pracovni skupiny, ktefi se vénuji uréenému tématu /
tématdm vzdélavani. Pracovni skupiny jsou rovnéz tvoreny ze vsech cilovych skupin partnerd tak, aby
bylo dosaZzeno dohody.

Celkem bylo vytvofeno 7 pracovnich skupin:
1. PS pro financovani
2. PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci -
tvofena podskupinami k rozvoji cCtenarské gramotnosti/pregramotnosti a k rozvoji
matematické gramotnosti/pregramotnosti
PS pro rovné prilezitosti

4. PS Podnikavost a kreativita



5. PS Polytechnika a digitalizace
6. PS Obcanské kompetence

7. PS PfedSkolni vzdélavani

Pracovni skupiny se schazeji pravidelné, min. 4x ro¢né. Aktivné se podileji na stanoveni cil(, priorit a
aktivit, naplnéni implementacénich opatfeni. V kazdé pracovni skupiné puUsobi alespofi 1 ¢len splfujici

podminku pedagogického pracovnika s minimalné pétiletou praxi v zakladni skole.

Tabulka 5 Prehled ¢leni pedagogu s poZadovanou praxi

Pfedskolni vzdélavani Mgr. Lenka B6hmova

Pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych | Mgr. Sarka Hanuskova
kompetenci - Rozvoj ¢tenarské gramotnosti/pregramotnosti

Pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoiji Mgr. Marcela
klicovych kompetenci - Rozvoj matematické Adamcova
gramotnosti/pregramotnosti

Pro rovné prilezitosti Mgr. Dagmar Czinege
Podnikavost a kreativita Mgr. Pavlina Mojova
Polytechnika a digitalizace Mgr. Dagmar Horka
Obcanské kompetence Mgr. Radek Adamczyk
Pro financovani Mgr. Libor Stana

Vedouci pracovni skupiny = fidi ¢innost svérené pracovni skupiny, pripravuje podklady na jednani
pracovni skupiny, zpracovava vystupy cinnosti pracovni skupiny a finalni podobu podklad( na jednani
RV, vede jednotlivé &leny pracovni skupiny. Stanovuje cile a pfidé&luje dil¢i Gkoly jednotlivym &lentim
tymu, kontroluje pInéni tkol. Je zodpovédny za prezentaci vysledkd pracovni skupiny Ridicimu vyboru,
motivuje jednotlivé ¢Eleny pracovni skupiny, zajistuje zvySovani odbornych kompetenci, poradani
odbornych konzultaci pro c¢leny pracovni skupiny. Spolupracuje s ostatnimi PS, predevSim PS
Financovani a PS Pro rovné pfilezitosti. Pravidelné komunikuje s ostatnimi ¢leny administrativniho a
odborného tymu MAP a ucastni se porad ke zpracovani Mistniho akéniho planu.

Clen pracovni skupiny = zpracovava analytické vystupy v Uzemi a ze $kol za danou oblast a navrhovou
Cast opatreni aktivit Skol a aktivit spoluprace, poskytuje poradenstvi Skoldam a ostatnim subjektim
zapojenym do MAP, Ggastni se jedndni se zfizovateli, s RT MAP a &leny RV MAP, podili se na realizaci

implementace ak¢nich ro¢nich pland.
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Tabulka 6 SloZeni pracovnich skupin

Predskolni Pro podporu Pro podporu Pro rovné Podnikavost a Polytechnika a Obcanské Pro financovani
vzdélavani modernich modernich pfileZitosti kreativita digitalizace kompetence
didaktickych forem - didaktickych forem -
rozvoj ctenarské rozvoj matematické
gramotnosti gramotnosti
Martina Barbora Jedlickova Marcela Adamcova Dagmar Czinege Petr Kantor Eva Trneckova Ales Homan Libor Stana

Zahatlanova

(MS Prameny)

Bicejova

(zS Borovského)

(Z8 Cihelni)

(z8 a MS Prameny)

(Asociace
stfedoskolskych klubut
CR)

(SPS Karvina)

(SS zdravotnicka)

(z8ams$
Borovského)

Lada Wojaczkova

Svatava Sukopova

Renata Kratka

Jana Petrova

Zuzana Palova

Dagmar Horka

Monika Kotyzova

Marcela Jagosova

(MS Druzby) (Regionalni knihovna | (Z8 Petrovice u (z8§ a MS U Lesa) (Centrum na podporu (s$,28 ams$ (S$ zdravotnicka) (s§,z8 ams
Karvina) Karviné) podnikani a Komenského,p.o.) Komenského, p.o.)
zaméstnanosti)
Andrea Katefina Kempna lvana Koésova Pavel Kantor Pavlina Mojova Oleg Pasz Pavla Kucharczykova Milada Heimerova

Nieslanikova

(M3 U Lesa)

(ZS Borovského)

(Z8 Borovského)

(PPP Karvina)

(28 Majakovského)

(SS pramyslova)

(z8 Mendelova)

(z8 a MS Stonava)

Helena Skutkova

Stanislava Starzova

Jana Klementova

Marie Huplikova

Petra Krejci

Beatrice Staficna

Radek Adamczyk

Monika Staskova

(z8 Prameny) (z8 U Studny) (z8 U Studny) (zS Stonava) (Slezska univerzita) (z$ Mendelova) (ZS Petrovice u (z$ Détmarovice)
Karviné)
Lenka Bohmova Sarka Hanuskova Petra Olbfimkova Pavla Janova Renata Slowikova Lukas Barchanski Silvie Vickova Jan Firla
(zS Délnicka) (8 Mendelova) (z8 U Lesa) (ZS Slovenska) (ZS Olszaka) (SV€ Juventus) (Z8 Majakovského) (SV€ Juventus)
Nadéida
Kominkova

(zfizovatel)




Obrazek 1 Organizacni struktura MAP Karving

Zastupci ITI, IDZ,

Partnerstvi

MSK, Ips apod.

Rodice, Zéci, déti,
udastnici zajmového
vzdélavani

Ridici vybor

Zfizovatelé

- Neformdlni a
Realizdtor MAP o : S
zdjmové vzdélavani

PS Financovani

Vedouci PS

PS Obéanské
kompetence

Vedouci PS

PS Podnikavost a
kreativita

PS Polytechnika a

digitalizace PS Rovné pfilezitosti

Vedouci PS Vedouci PS Vedouci PS

PS Podpora
modernich modernich
didaktickych metod didaktickych metod
- MG -CG

PS Podpora
PS Pfedskolni
vzdélavani

Vedouci PS Vedouci PS Vedouci PS




PRACOVNIi ORGAN

Realizacni tym
administrativni

Realizacni tym odborny,
vC. implementacniho

N

Rid

ci vybor

Pracovni skupina Pro
financovani

Pracovni skupina pro
podporu modernich
didaktickych forem
vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci -
rozvoj matematické
gramotnosti

Pracovni skupina pro
podporu modernich
didaktickych forem
vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci -
rozvoj ctenarské
gramotnosti

Tabulka 7 Organizaéni struktura MAP ORP KARVINA

SLOZENI

Manazer projektu

Financ¢ni a
administrativni
manazer

Koordinator
spoluprace a
implementace
Specialista na strategie
a pldnovani

Vedouci PS

Clenové PS

Odbornici ve vyuce
Lektofi implementace
Evaludtor

Zastupce realizatora
projektu MAP;
zastupce zfizovateld
Skol; zastupce vedeni
skol, uciteld, skolnich
druZin; zdastupce
organizaci
neformalniho
vzdélavani a stredisek
volného Casu; zastupce
MSK/IDZ; zéstupce ITI;
zastupce rodicq;
zastupce MAS;
zastupce Okresni
hospodarské komory
Karvind; zastupce PPP
a SPC

Zastupci skol, zastupci
zfizovatel(, RT MAP
Vedouci pedagogicti
pracovnici a ucitelé
skol

Pedagogicti pracovnici
Skol, zastupce
Regionalni knihovny

CETNOST SETKANIi

Min. 2x mésicné

Min. 1x za dva mésice

Min. 2x ro¢né,
zpravidla Ctvrtletné

Min. 4x roc¢né

Min. 4x rocné

Min. 4x ro¢né

ODPOVEDNA OSOBA

Hlavni manazer
projektu

Hlavni manazer
projektu / Koordinator
spoluprace a
implementace

Predseda RV /
mistopredseda RV

Vedouci pracovni
skupiny

Vedouci pracovni
skupiny

Vedouci pracovni
skupiny
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Pracovni skupina
Pro rovné prileZitosti

Pracovni skupina
Obcanské kompetence

Pracovni skupina
Podnikavost a kreativita

Pracovni skupina
Polytechnika a
digitalizace

Pracovni skupina
PfedsSkolni vzdélavani

Vedouci pedagogicti
pracovnici, specialni
pedagog, zastupce
zfizovatelQ, vychovny
poradce, zastupce RT
MAP

Vedouci pedagogicti
pracovnici a ucitelé
$kol, zastupci SS
Zastupce Asociace
stfedoskolskych klubd
CR, zastupce Slezské
univerzity, zastupce
Centra na podporu
podnikani a
zaméstnanosti,
pedagogicti pracovnici
a vychovni poradci
Ucitelé skol, zastupci
sS, svC

Ucitelé materskych a
zakladnich skol

Min. 4x ro¢né

Min. 4x rocné

Min. 4x ro¢né

Min. 4x rocné

Min. 4x ro¢né

Vedouci pracovni
skupiny

Vedouci pracovni
skupiny

Vedouci pracovni
skupiny

Vedouci pracovni
skupiny

Vedouci pracovni
skupiny



